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г. Новосибирск

пр. К. Маркса 20 II кор. НГТУ ком. 633
тел/факс 46-07-24

Локальный Комитет Международной Ассоциации AIESEC
при Новосибирском государственном техническом университете и 
Сибирский Центр Поддержки Общественных Инициатив 
представляют проект
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Конференция «Социальная ответственность бизнес сектора»

Экологический форум «Экология и социальная ответственность»

ГЕОГРАФИЯ ПРОЕКТА: г. Новосибирск, г. Бийск (Алтай)
СРОКИ: 17-28 августа 1998 г.
УЧАСТНИКИ ПРОЕКТА: делегаты из России и из-за рубежа, представители компаний, некоммерческих организаций, государственных органов власти и студенты Новосибирска.

· ЦЕЛИ ПРОЕКТА:

· проинформировать общество о концепции корпоративной социальной ответственности;

· выявление и продвижение социально ответственных компаний;

· приблизить поведение компаний к социально ответственному;

· представить Сибирский регион на международном уровне и привлечь внимание к участникам проекта.

ПОЧЕМУ ЛК AIESEC НГТУ ПРОВОДИТ DREAMS’98?

Во всем современном мире тема социальной ответственности очень популярна и актуальна. Ежегодно ей посвящается большое количество различных проектов. Особое внимание уделяется корпоративной социальной ответственности (далее по тексту КСО). Под этим термином понимается заботливое отношение бизнес сектора к его окружению, понимание проблем общества, поведение, которое способствует их решению. При этом не имеется в виду, что компании должны направлять все свои усилия на общество, забывая о своей основной деятельности. Речь идет о балансе между социальной ответственностью и основной деятельностью.

Под социально ответственной компанией в развитых странах подразумевается такая компания, которая:

· заботится об окружающей среде;

· выпускает качественную продукцию;

· способствует профессиональному развитию своего персонала;

· поддерживает социально важные проекты и программы;

· правдиво и полно информирует общественность о своей деятельности.

Большинство компаний, особенно крупные транснациональные корпорации, стараются придерживаться этих правил. В России ситуация сложнее. В деятельности некоторых фирм наблюдаются элементы КСО. Остальные об этом даже не задумываются. Почему так происходит?

· Мы видим следующие аспекты этой проблемы:

· общество не знает о самой концепции КСО, принято думать, что деятельность фирмы должна приносить прибыль, и совершенно безразлично, какими путями, часто действуют по принципу: "Не обманешь - не продашь";

· общество мало знает о социально ответственных компаниях и не поддерживает их деятельность;

· компании не видят выгод от социально ответственного поведения;

· у нас мало социально мыслящих лидеров - именно лидеров, которые ведут за собой всех остальных и стоят во главе фирм и корпораций;

· не существует схемы, как построить свою деятельность таким образом, чтобы быть социально ответственным, в итоге деятельность компании в этом направлении часто бывает бессистемной, а самое главное неэффективной;

· отсутствуют критерии российской концепции КСО - нельзя вслепую переносить опыт зарубежного общества на российскую действительность.

· РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА

По результатам проекта планируется:

1. издать брошюру посвященную концепции корпоративной социальной ответственности, состоящую из следующих разделов:
2. как стать социально ответственной компанией,

3. особенности КСО в России,

4. критерии социально ответственных компаний в России,

· выгоды социально ответственного поведения для компаний;

· распространить брошюру среди компаний, некоммерческих организаций, исполнительных органов власти, администрации города и вузов;

· издать информационные буклеты по итогам проекта для студентов;

· повысить имидж компаний-участниц;

· подготовить 5 тренеров по КСО из студенческой среды Новосибирска и провести с их помощью 5 тренингов для 300 студентов из пяти вузов Новосибирска.

· МЫ ПРЕДЛАГАЕМ ВАМ

· презентацию Вашей компании на открытии конференции;

· презентация Вашей компании на официальном открытии с прессой;

· рассказ о социально-ответственной деятельности вашей компании;

· участие в рабочих группах по выработке концепции корпоративной социальной ответственности в России, ее выгодах для компаний;

· обсуждение с представителями фирм, некоммерческих организаций, российскими и зарубежными делегатами особенностей социальной ответственности российского бизнеса;

· размещение рекламы в нашей брошюре по результатам проекта, которая будет распространяться среди компаний, некоммерческих организаций, зарубежных и российских Локальных комитетов;

· размещение логотипа компаний в объявлениях и рекламных материалах до проекта;

· широкое освещение хода проекта в СМИ;

· возможность пригласить иностранного стажера-участника проекта;

· проведение рекламных акций компании в культурной части проекта;

· отдых на Алтае со сплавом по горным рекам.


БЮДЖЕТ ПРОЕКТА (в долларах США)
Статья расходов
Всего
Уже имеется

1. Оплата труда



Сотрудники ЛК
0,000
· 

Докладчик по КСО
300,00
· 

Переводчики
720,00
· 

Ведущий конференции
180,00
· 

Ведущие рабочих групп
630,00
· 

1.1. Обязательное страхование
722,85
· 

ИТОГО: оплата труда
2552,85






2. Оборудование необходимое для проекта



Аренда видеокамеры
200,00
· 

Микрофон
6,00
· 

Аренда оверхеда
100,00
· 

Аренда проектора
100,00
· 

ИТОГО: оборудование
406,00






3. Аренда помещений
1200,00


ИТОГО: аренда помещений
1200,00
· 





4. Транспорт



Аренда автобуса для перемещения по городу
240,00


Аренда микроавтобуса
200,00


Переезд Новосибирск-Бийск, Бийск–Новосибирск
600,00
· 

Оплата дороги докладчику по КСО
230,00
· 

ИТОГО: транспорт
1270,00






5. Расходы на создание информационных материалов



Печать офсетная
1000,00


Выпуск информационно-рекламных материалов
300,00


Маркетинговая продукция
410,00


ИТОГО: информационные материалы
1710,00






6. Проживание и питание делегатов



6.1. Проживание делегатов
600,00
· 

Проживание докладчика
100,00


6.2 Питание



Обеды (в Новосибирске)
594,00


Кофе-брейки ( в Новосибирске)
200,00


в поездах
100,00
· 

на Алтае
300,00
· 

ИТОГО: питание и проживание
2094,00






7. Форум на Алтае



Аренда автобуса
500,00
· 

Аренда грузовика
500,00
· 

Заработная плата гидам
412,00
· 

Прокат снаряжения
690,00
· 

Административные расходы (по Алтаю)
450,00
· 

ИТОГО: расходы на Форум
2552,00






8. Административные расходы



8.1. Офисные принадлежности и канцелярия
238,94


8.2. Связь и коммуникации
225,00


Международные переговоры
112,50


Междугородние переговоры
90,00


ИТОГО на административные расходы
463,95






9. Представительские расходы
1339,00


ИТОГО на представительские расходы
1339,0










ИТОГО: расходы на проект
13587,80


